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附件1合肥工业大学学院学生会达标考核项目

	2017年度学院学生会达标考核项目对照表

	组织建设（35分）
	[bookmark: _GoBack]组织架构：学生会机构健全，中心部门设置合理，部门设置符合校院两级学生会工作需求，学院各年级、班级均设有学生会相关机构或部门15分；
规章制度：规章制度完善、合理，在工作中充分贯彻执行，其中制度包括例会制度、值班制度、人事制度、部门考核制度等10分；
人事培养：学生干部任免能体现科学民主，组织各级学生干部人事培训和考核，学生会成员奖学金获得情况、各类比赛获奖和党员比例高 6分；
推荐学生会干部参选校会主席团2分；推荐学生会干部成功入选主席团2分

	活动开展（45分）
	开展基础活动：能根据学生会自身职能，围绕学生生活、学习、权益、文体、志愿服务、科技创新等方面为全院学生开展日常性基础活动15分；
创办特色活动：结合学院学科特点或学生需求开展的具有创新性的特色活动10分；
参与校级活动：组织学院学生参与校级及以上学生活动的情况6分；
大型校级活动获奖等级情况4分；
承办校级活动：学院学生会成功申请承办校级活动，活动效果良好10分

	宣传总结（20分）
	宣传工作：引领学院思潮，积极传递重要团学信息。宣传平台完善，在加强传统宣传工作的同时，积极拓展新闻网、微信、QQ、微博等宣传阵地；注重校内外媒体报道，及时宣传学生会各项工作10分；
总结工作：定期对学生会工作进行梳理总结，组织学生会年度、季度、月度工作考核，奖惩措施合理10分
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